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Liebe	Interessierte,	liebe	Kolleg*innen,
sehr	geehrte	Damen	und	Herren,
	
wir	freuen	uns,	dass	wir	Sie	mit	dieser	Ausgabe	des	Newsletters	auf	zwei	neue	Produkte	der
Fachstelle	hinweisen	können.	
	
Zum	einen	haben	wir	einen	Leitfaden	zur	Implementierung	der	drei	Querschnittsthemen	im
ESF	Plus	in	der	Förderperiode	2021	–	2027	erstellt.	Dieser	Leitfaden	soll	allen	ESF-Akteur*innen,
insbesondere	Programmverantwortlichen	und	Kolleg*innen	der	umsetzenden	Stellen	im	ESF	Plus
Bundesprogramm,	Anregungen	und	systematische	Hilfestellungen	bei	der	Implementierung	der
Querschnittsthemen	geben.
	
Ab	sofort	weist	die	Fachstelle	in	ihren	Newslettern	regelmäßig	auf	ein	Beispiel	Guter	Praxis	zur
Umsetzung	der	Querschnittsthemen	hin.	Dieses	Beispiel	ist	auf	unserer	Homepage
ausführlicher	beschrieben.	
Die	Beispiele	sollen	zur	Inspiration	für	Akteur*innen	im	ESF	Plus	und	darüber	hinaus	dienen.	Im
Fokus	der	Beispiele	steht	immer	ein	Aspekt	aus	einem	Programm	oder	Projekt,	der	plausibel	dazu
beiträgt,	die	Grundsätze	Gleichstellung	der	Geschlechter,	Antidiskriminierung	und	Ökologische
Nachhaltigkeit	zu	fördern.	So	bauen	wir	nach	und	nach	eine	Sammlung	von	Beispielen	auf,	bei
denen	es	um	ganz	unterschiedliche	Aspekte	gehen	kann:	gute	Verfahren	und	Dokumente	der
Programmumsetzung	genauso	wie	fachpolitische	Analysen	und	Interventionen.
	
Im	Übrigen	erhalten	Sie	in	unserem	monatlichen	Newsletter	wie	gewohnt	einen	Überblick	über
weitere	Neuigkeiten	aus	der	Fachstelle	Querschnittsthemen	im	ESF	Plus,	über	aktuelle
Veröffentlichungen	aus	Wissenschaft,	Forschung	und	Politik	zur	Gleichstellung	der	Geschlechter,
Antidiskriminierung	und	Ökologischen	Nachhaltigkeit	sowie	über	anstehende	Fachveranstaltungen.
	
Kommentare,	Hinweise	und	Anregungen	zum	Newsletter	können	Sie	gerne	an	
kontakt@faqt-esf.de	richten.
	
Wir	wünschen	Ihnen	viel	Freude	bei	der	Lektüre!
	
Ihr	Team	von	der	Fachstelle	Querschnittsthemen	im	ESF	Plus.
	

Neuigkeiten	aus	der	Fachstelle
	
Leitfaden	Implementierung	der	Querschnittsthemen	im	ESF	Plus	veröffentlicht	
Die	Fachstelle	hat	ihre	erste	Publikation	veröffentlicht:	Der	Leitfaden	„Implementierung	der
Querschnittsthemen	im	ESF	Plus“	bietet	Orientierungshilfen	und	praktische
Handlungsempfehlungen	zur	Einbindung	der	Bereichsübergreifenden	Grundsätze	auf
Programmebene.	Kompetenz,	Kontinuität	und	Kohärenz	sind	dabei	entscheidende	Erfolgsfaktoren.	
Zum	Leitfaden
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Neues	Veranstaltungsformat:	60	Minuten	faqt
Am	29.06.2023	fand	erstmals	das	neue	Format	„60	Minuten	faqt“	zum	Thema	Gender	Budgeting
im	ESF	Plus	statt.	Vertreter*innen	der	Fachreferate	und	umsetzenden	Stellen	wurden	von
Teamkolleginnen	der	Fachstelle	über	Hintergründe,	bisherige	Ergebnisse	und	eigene	Aufgaben
informiert.	2024	wird	der	nächste	Gender	Budgeting-Bericht	mit	ersten	Ergebnissen	aus	dieser
Förderperiode	erwartet.
	

Gute	Praxis
	
Beispiel	Guter	Praxis	#1:	EhAP	Plus	
Im	Programm	EhAP	Plus	ist	die	Sensibilisierung	von	öffentlichen	Verwaltungen	und	Hilfesystemen
u.a.	durch	interkulturelle	Workshops	zu	Antidiskriminierung	und	Antiziganismus	eines	von	drei
Einzelzielen.	Dies	wird	durch	Evaluationsergebnisse	argumentativ	begründet	und	durch	einen
Leitfaden	unterstützt.
Zur	ausführlichen	Darstellung
	

Neuigkeiten	und	Veröffentlichungen
	
Gleichstellung	der	Geschlechter
	
Bündnis	Istanbul-Konvention	lehnt	EU-Asylkompromiss	ab	
In	einer	Stellungnahme	des	Bündnis	Istanbul-Konvention	wird	vor	der	geplanten	Reform	des
europäischen	Asylsystems	(GEAS)	gewarnt:	Der	EU-Asylkompromiss	unterlaufe	die	Vorgaben	der
Istanbul-Konvention	zum	Schutz	von	Frauen	und	Mädchen	vor	Gewalt,	zu	der	die	EU	erst	am
01.06.2023	beigetreten	ist.
Stellungnahme
	
Faktenblatt	Gleichstellung	im	SGB	II
Das	Faktenblatt	Gleichstellung	der	Servicestelle	SGB	II	bietet	aktuelle	statistische	Daten	und
Fakten	zu	geschlechterdifferenzierten	Teilnahmen	an	Integrationsleistungen	und	Förderungen.
Faktenblatt
	
Feministische	Finanzpolitik	–	auch	in	Krisenzeiten	ein	blinder	Fleck	
Die	Friedrich-Ebert-Stiftung	(FES)	hat	eine	Studie	zu	den	Auswirkungen	von	Wirtschafts-,	Finanz-
und	Budgetpolitik	auf	die	Geschlechter	veröffentlicht.	Dabei	wird	insbesondere	auf	Erfahrungen
aus	Österreich	eingegangen.
Studie
	
Teilhabechancengesetz:	Geschlechterunterschiede	in	geförderter	Beschäftigung	
Im	IAB-Forum	des	Instituts	für	Arbeitsmarkt-	und	Berufsforschung	(IAB)	ist	ein	Artikel	erschienen,
der	sich	mit	den	Geschlechtsunterschieden	bei	der	Förderung	durch	das	Teilhabechancengesetz
befasst.	
IAB-Forum
	
Frauen	in	prekären	Abhängigkeitsverhältnissen	müssen	besser	vor	häuslicher	Gewalt
geschützt	werden!
Der	Deutsche	Juristinnenbund	e.V.	(djb)	fordert	in	einem	aktuellen	Policy	Paper	Nachbesserungen
im	Aufenthaltsgesetz,	um	Frauen	besser	vor	Gewalt	zu	schützen
Policy	Paper
	
Women	on	board	index
FidAR	–	Frauen	in	die	Aufsichtsräte	e.	V.	hat	eine	Studie	zum	Anteil	von	Frauen	in
Führungspositionen	in	DAX-Konzernen	veröffentlicht.	Demnach	sind	35,38%	aller	Aufsichtsräte	der
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180	untersuchten	Unternehmen	Frauen.	142	der	180	untersuchten	Unternehmen	erreichen	die
gesetzlich	vorgeschriebenen	30%	Frauenanteil	im	Aufsichtsrat.	
Studie
	
IZA	Research	Report:	Selbstständige	Erwerbstätigkeit	in	Deutschland
Das	Forschungsinstitut	zur	Zukunft	der	Arbeit	GmbH	(IZA)	hat	eine	Kurzexpertise	zur
selbstständigen	Erwerbstätigkeit	in	Deutschland	veröffentlicht.	Ein	besonderer	Fokus	liegt	auf	der
Einkommenslage	und	Alterssicherung	von	Selbstständigen,	wobei	nach	Geschlecht	und
Nationalität	differenziert	wird.
Expertise
	
	
	
Antidiskriminierung
	
Besser	keine	Reform	als	diese:	Rat	für	Migration	lehnt	EU-Asylkompromiss	ab
Der	Rat	für	Migration	stellt	sich	gegen	die	geplante	Reform	des	europäischen	Asylsystems	(GEAS).
Die	Vorschläge	der	EU-Kommission	seien	aus	migrationswissenschaftlicher	und	rechtlicher	Sicht
nicht	geeignet,	die	Krise	der	Migrationspolitik	in	Europa	zu	beenden.
Stellungnahme	
	
Jahresbericht	2022	
Die	Antidiskriminierungsstelle	des	Bundes	(ADS)	hat	ihren	jährlichen	Bericht	veröffentlicht.
Demnach	sind	im	Jahr	2022	mit	8.827	Beratungsanfragen	so	viele	Anfragen	an	die	Stelle	gestellt
worden,	wie	nie	zuvor.
Bericht
	
Antimuslimischer	Rassismus	in	Deutschland:	
Zwei	Berichte	untersuchen	eine	bislang	wenig	beleuchtete	Diskriminierungsform
Der	Unabhängige	Expertenkreis	Muslimfeindlichkeit	(UEM)	hat	seinen	Abschlussbericht
"Muslimfeindlichkeit	–	Eine	deutsche	Bilanz"	vorgestellt“.	Darin	wird	betont,	dass	antimuslimischer
Rassismus	in	weiten	Teilen	der	Gesellschaft	verbreitet	sei.	
CLAIM	-	Allianz	gegen	Islam-	und	Muslimfeindlichkeit	hat	in	„Zivilgesellschaftliches	Lagebild
antimuslimischer	Rassismus“	antimuslimische	Vorfälle	untersucht,	die	2022	im	Rahmen	eines
Community-basierten	Monitorings	dokumentiert	wurden.	Damit	sollen	Einblicke	in	die
unterschiedlichen	Erscheinungsformen	von	antimuslimischem	Rassismus	gegeben	werden.	
Abschlussbericht	UEM
Lagebericht	CLAIM
	
„Armut?!	-	Das	geht	uns	alle	an!“:	
Bundessozialministerium	ruft	zur	Teilnahme	am	Beteiligungsprozess	auf	
Das	Bundessozialministerium	hat	einen	Beteiligungsprozess	zum	Siebten	Armuts-	und
Reichtumsbericht	(ARB)	gestartet.	Bürgerinnen	und	Bürger	sowie	Ehren-	und	Hauptamtliche	im
Bereich	der	Armutsprävention	und	Armutsbekämpfung	sind	dazu	aufgerufen,	sich	an	einer	Online-
Befragung	zu	beteiligen.
Informationen	zur	Beteiligung
Online-Fragebögen	in	fünf	verschiedenen	Sprachen
	
Prekäre	Beschäftigung	–	prekäre	Teilhabe.
Eine	Studie	des	Sachverständigenrats	für	Integration	und	Migration	(SVR)	beschäftigt	sich	mit
ausländischen	Arbeitskräften	im	deutschen	Niedriglohnsektor.	Diese	seien	deutlich
überrepräsentiert	und	durch	ihre	sozioökonomische	Position	und	ihren	(kurzfristigen)	Aufenthalt
besonders	verwundbar.
Studie
	
Vielfalt,	Respekt,	Antidiskriminierung
Die	Unabhängige	Bundesbeauftragte	für	Antidiskriminierung	hat	ein	Grundlagenpapier	zur	Reform
des	Allgemeinen	Gleichbehandlungsgesetzes	(AGG)	vorgelegt.	Darin	werden	weitreichende
Forderungen	an	den	Gesetzgeber	gestellt.
Grundlagenpapier
	
Fachkräfteeinwanderung	(nicht)	ohne	Anerkennung?	
Das	Bundesinstitut	für	Berufsbildung	(BIBB)	hat	ein	Discussion	Paper	zum	neuen
Fachkräfteeinwanderungsgesetz	veröffentlicht.	Darin	wird	der	Frage	nachgegangen,	welche
Auswirkungen	das	Gesetz	für	die	Anerkennung	ausländischer	Berufsabschlüsse	hat.	
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Discussion	Paper
	
Die	Messung	von	Bildung	bei	Migrantinnen	und	Migranten	in	Umfragen
In	einer	Untersuchung	von	GESIS	–	Leibniz-Institut	für	Sozialwissenschaften	wird	ein	Überblick	über
verschiedene	Ansätze	zur	Messung	von	Bildung	bei	Personen	mit
ausländischen	Bildungsabschlüssen	gegeben.	Denn	oftmals	kann	der	Bildungsgrad	durch	die
gängige	Frage	nach	spezifisch	deutschen	Schul-	und	Ausbildungsabschlüsse	nicht	erfasst	werden.
Studie
	
	
Ökologische	Nachhaltigkeit
	
Nachhaltige	Arbeitswelt	praxisnah	gestalten	–	neue	BBNE-Materialien	verfügbar
Im	Rahmen	des	ESF-Programms	"Berufsbildung	für	nachhaltige	Entwicklung	befördern.	Über	grüne
Schlüsselkompetenzen	zu	klima-	und	ressourcenschonendem	Handeln	im	Beruf	(BBNE)"	wurden
zahlreiche	Projekte	zu	den	Themen	nachhaltige	Berufsorientierung	und	grüne	Berufe	realisiert.	Nun
wurden	umfangreiche	Praxis-Materialien	und	Informationen	zu	den	Themen	veröffentlicht.	
BBNE-Praxismaterialien
	
Definition,	Aufgaben	und	Chancen	für	eine	umweltorientierte	Stadtentwicklung
Das	Umweltbundesamt	(UBA)	hat	ein	Hintergrundpapier	zur	Stadtentwicklung	veröffentlicht,	in
dem	das	Leitbild	der	dreifachen	Innenentwicklung	vorgestellt	wird.	Die	Studie	fasst	Ergebnisse	aus
dem	Forschungsfeld	urbaner	Umweltschutz	und	dem	Forschungsprojekt	„Neues	Europäisches
Bauhaus	weiterdenken	–	AdNEB“	zusammen.
Hintergrundpapier
	
Review	on	the	implementation	of	the	2030	Agenda	for	Sustainable	Development
Die	EU	hat	ihren	ersten	freiwilligen	Bericht	zur	Umsetzung	der	Agenda	2030	für	nachhaltige
Entwicklung	auf	Englisch	veröffentlicht.	Der	Bericht	zeigt	den	Stand	der	Umsetzung	der	17	Ziele	für
nachhaltige	Entwicklung	(SDGs)	in	Europa.
Bericht
	
Nachhaltigkeit	in	Arbeit,	Beruf	und	Bildung
Ein	Sammelband	des	Bundesinstituts	für	Berufsbildung	(BIBB)	vereint	Beiträge	zum	Konzept	der
Nachhaltigkeit	und	dessen	Auswirkungen	in	Arbeit,	Beruf	und	Bildung.	
Sammelband
	
Vocational	education	and	training	and	the	green	transition.	A	compendium	of	inspiring
practices
Die	Europäische	Kommission	hat	eine	Sammlung	von	europaweiten	Praxis-Beispielen	zum	Thema
berufliche	Bildung	und	grüner	Wandel	veröffentlicht.	Die	Sammlung	liegt	auf	Englisch	vor.	
Compendium
	
Understanding	SDGs:	The	UN's	Sustainable	Development	Goals
Der	Wissenschaftliche	Dienst	des	Europäischen	Parlaments	(EPRS)	hat	ein	anschauliches	Briefing
auf	Englisch	zu	den	UN-Zielen	für	Nachhaltige	Entwicklung	veröffentlicht.	
Briefing	EU-Parlament	
	
	
	
Themenübergreifend
	
Jahresbericht	des	Deutschen	Instituts	für	Menschenrechte
Das	Deutsche	Institut	für	Menschenrechte	hat	seinen	Jahresbericht	2022	veröffentlicht.	Der	Bericht
vereint	Beiträge	zu	den	Themen	„gesellschaftlicher	Zusammenhalt“,	„Wandel	der
Lebensgrundlagen“,	Menschenrechte	und	Rechtsaat“	sowie	„Umweltmigration“.
Jahresbericht
	
Altersübergangs-Report
Das	Institut	Arbeit	und	Qualifikation	(IAQ)	hat	im	Auftrag	Hans-Böckler-Stiftung	einen	Report
erarbeitet,	in	dem	das	Übergangsgeschehen	zwischen	der	Erwerbs-	und	der	Ruhestandsphase
untersucht	wird.	Demnach	hat	sich	das	mittlere	Austrittsalter	aus	sozialversicherungspflichtiger
Beschäftigung	zwar	erhöht,	liegt	aber	weiterhin	deutlich	unterhalb	der	Regelaltersgrenze.
Report
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Transformation	in	bewegten	Zeiten
Der	Rat	der	Arbeitswelt	hat	den	zweiten	Arbeitswelt-Bericht	veröffentlicht.	Darin	werden
angesichts	aktueller	Krisenproblematiken	die	Auswirkungen	der	digitalen	und	ökologischen
Transformation	auf	die	Arbeitswelt	untersucht.
Bericht
Zusammenfassung
	
Bürgergeld:	Bessere	Chancen	auf	Qualifikation	und	Arbeit
Die	Bundesregierung	informiert	über	die	wesentlichen	Änderungen	des	Bürgergeldes,	die	am
01.07.2023	in	Kraft	getreten	sind.	Diese	betreffen	unter	anderem	finanzielle	Unterstützung	von
Weiterbildungen	und	die	Freibeträge	bei	Hinzuverdienst.
Überblick
	

Fachveranstaltungen
	
ZKA	Spotlight
Das	Zentrum	KlimaAnpassung	bietet	eine	wöchentliche	online-Veranstaltungsreihe	zu
verschiedenen	Themen	der	Klimaanpassung	an.	Zu	jedem	Termin	im	August	und	September	2023
gibt	es	einen	Impulsvortrag	sowie	Zeit	zur	Beantwortung	spezifischer	Fragen.
Termine,	Themen	und	Anmeldung
	
Othering:	Wie	mit	Macht	Andere	gemacht	werden
Der	Verein	Niedersächsischer	Bildungsinitiativen	e.V.	(VNB)	bietet	am	05.09.2023	in	Hannover	eine
Fortbildung	zum	Thema	Othering	an.	
Informationen	und	Anmeldung
	
Erstellung	von	Nachhaltigkeitsberichten	
Im	Rahmen	des	Projektes	KliMaWirtschaft	findet	am	11.09.2023	ein	Online-Impuls	dazu	statt,	was
Unternehmen	angesichts	des	Inkrafttretens	der	Corporate	Sustainability	Reporting	Directive
(CSRD)-Berichtspflicht	bei	der	Erstellung	von	Nachhaltigkeitsberichten	zu	beachten	haben.
Informationen	und	Anmeldung
	
Workshop	zur	Verkehrswende	für	kommunale	Akteure
Das	Umweltbundesamt	(UBA)	lädt	am	13.09.2023	zum	Workshop	„Nachhaltige	Mobilität	für
lebenswerte	Kommunen	–	Innovative	Lösungen	für	eine	erfolgreiche	Verkehrswende“	in	Dessau-
Roßlau	ein.
Informationen	und	Anmeldung
	
Klimawandel	und	Gesundheit
Das	Centre	for	Planetary	Health	Policy	(CPHP)	bietet	mehrere	Online-Fachgespräche	zum	RKI-
Sachstandsbericht	„Klimawandel	und	Gesundheit“	an,	in	dem	die	Auswirkungen	des	Klimawandels
auf	die	menschliche	Gesundheit	in	Deutschland	untersucht	sowie	Handlungsempfehlungen	für
Kommunen	gegeben	werden.	Die	Veranstaltungen	am	14.,	19.	und	28.09.2023	behandeln	jeweils
spezifische	Aspekte	des	Berichts.
Informationen	und	Anmeldung
	
Vernetzungstreffen:	Rassismuskritische	Strukturen	in	Organisationen	Teil	II
Am	15.09.2023	findet	im	Rahmen	des	Projektes	vielgestaltig*2.0	online	ein	Runder	Tisch	für
Fachkräfte	statt,	die	zu	den	Themen	Diskriminierung,	Diversität,	Rassismuskritik,	Sexismuskritik
und	Intersektionalität	arbeiten.	Als	Grundlagendokument	kann	die	vielgestaltig*	Broschüre	dienen.
Informationen	und	Anmeldung
Broschüre
	
Save	the	Date:	
Feministisch,	intersektional	und	solidarisch	Sachsen	zusammen	gestalten
Das	Genderkompetenzzentrum	in	Sachsen	veranstaltet	am	15.	und	16.09.2023	einen
feministischen	und	intersektionalen	Kongress	in	Leipzig.	Das	Programm	und	Anmeldemöglichkeiten
werden	noch	bekannt	gegeben.
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https://www.bundesregierung.de/breg-de/suche/buergergeld-2124684
https://zentrum-klimaanpassung.de/beratung-fortbildung/beratung-zur-umsetzung/spotlights
https://www.vnb-ev.de/index.php?module=014000&dat=17989
https://klimaschutz-wirtschaft.de/portfolio-item/nachhaltigkeitsbericht-mit-dem-dnk/
https://www.umweltbundesamt.de/service/termine/workshop-zur-verkehrswende-fuer-kommunale-akteure
https://cphp-berlin.de/fachgespraeche-zum-neuen-rki-sachstandsbericht-klimawandel-und-gesundheit/
https://projekt-vielgestaltig.de/15-09-23-vernetzungstreffen-runder-tisch/
https://projekt-vielgestaltig.de/wp-content/uploads/2022/10/vnb-vielgestaltig-broschure-web.pdf


Informationen
	
Gesellschaftsprojekt	Energiewende
Die	Heinrich-Böll-Stiftung	lädt	zum	18.09.2023	zu	einer	Fachkonferenz	in	Berlin	zum	Thema
Energiewende	ein.	Die	Veranstaltung	wird	auch	per	Livestream	übertragen.
Informationen	und	Anmeldung
	
Das	Umweltmanagementsystem	EMAS
Am	20.09.2023	bietet	das	Projekt	KliMaWirtschaft	einen	Online-Impuls	für	Unternehmen	zum
Thema	Umweltmanagementsystem	EMAS	(Eco-Management	and	Audit-Scheme)	an.
Informationen	und	Anmeldung
	
Das	nachwachsende	Büro
Die	Fachagentur	Nachwachsende	Rohstoffe	(FNR)	veranstaltet	am	20.09.2023	ein	Online-Seminar
zum	Thema	umweltfreundliche	Beschaffung	im	Büromanagement.
Informationen	und	Anmeldung
	
Sozialforschung	zu	postmigrantischen	Gesellschaften	in	Zeiten	multipler	Krisen
Das	Deutsche	Zentrum	für	Integrations-	und	Migrationsforschung	e.V.	(DeZIM)	wird	5	Jahre	alt.	Aus
diesem	Anlass	findet	am	27.	und	28.09.2023	eine	internationale	Konferenz	in	Berlin	statt.
Informationen
	
Vielfalt	inklusiv!
MINA	-	Leben	in	Vielfalt	e.	V.	bietet	eine	Workshopreihe	zu	Teilhabeperspektiven	an	der
Schnittstelle	Flucht,	Migration	&	Behinderung	an.	Der	vorerst	letzte	Workshop	mit	dem	Thema
„Rechtliche	Grundlagen	im	Überblick:	Beratungsrelevante	Sozial-	und	Teilhabeleistungen	für
Geflüchtete	mit	Behinderung“	findet	am	28.09.2023	statt.
Informationen	und	Anmeldung
	
Save	the	Date	und	Aufruf	zur	Mitgestaltung:	Netzwerktagung	Antifeminismus
Am	29.	und	30.09.2023	veranstalten	das	Projekt	„Antifeminismus	begegnen	–	Demokratie	stärken“
und	die	Petra-Kelly-Stiftung	eine	Netzwerktagung	in	Nürnberg	zum	Thema	Antifeminismus	in
Schule,	Bildung	und	Sozialer	Arbeit.	Das	Programm	und	Anmeldemöglichkeiten	werden	noch
bekannt	gegeben.
Informationen
	
Selbstlernkurse	
Das	Projekt	vielgestaltig*	2.0	bietet	aktuell	zwei	kostenfreie	Online-Selbstlernkurse	an	zu	den
Themen	„Diskussionsrunden	mit	geflüchteten	Männern*	gelingend(er)	gestalten“	sowie	„toxische
Männlichkeit:	Verorten.	Verstehen.	Verlernen“.	Ein	Start	ist	jederzeit	möglich.
Informationen	und	Anmeldung
	

Fachstelle	Querschnittsthemen	im	ESF	Plus	(FAQT)
Gleichstellung	der	Geschlechter	-	Antidiskriminierung	-	Ökologische	Nachhaltigkeit
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Diese	E-Mail	wurde	an	{{contact.EMAIL}}	gesendet.
Sie	haben	diese	E-Mail	erhalten,	da	Sie	in	unserem	Newsletter-Verteiler	angemeldet	sind.

Für	Anregungen,	Fragen	und	Kritik	stehen	wir	Ihnen	jederzeit	gern	zur	Verfügung.	Für	die	Richtigkeit	der	in	diesem
Newsletter	enthaltenen	Angaben	können	wir	trotz	sorgfältiger	Prüfung	keine	Gewähr	übernehmen.
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https://www.genderkompetenz-sachsen.de/wp-content/uploads/2023/06/Save-the-Date-Kongress-2023-09-15-16.pdf
https://www.boell.de/de/gesellschaftsprojekt-energiewende
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https://www.dezim-institut.de/veranstaltungen/veranstaltungen-detail/so-grosser-bedarf-so-wenig-zeit-sozialforschung-zu-postmigrantischen-gesellschaften-in-zeiten-multipler-krisen/
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